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Chargé(e) de biodiversité 

 

Lieu du poste : Forest-sur-Marque (Métropole lilloise), déplacements ponctuels dans les Hauts-de-France et 

France métropolitaine  

Type de contrat : CDI 

Prise de poste : dès que possible 

Rémunération : à discuter en fonction de l’expérience 

 

POCHECO et son bureau conseil en transition écologique OUVERT 
 

Nous fabriquons des enveloppes depuis 1928 à Forest sur Marque dans le Nord de la France. Depuis 30 ans, 

nous entreprenons sans détruire, produisons sans laisser de trace toxique pour renouer avec le vivant. Pour 

cela nous avons tout changé, nos matières premières, les modes de production. A chaque investissement, 

nous réduisons le risque sur la santé humaine, sur le milieu naturel et nous gagnons en productivité. Nous 

appelons notre méthode l’écolonomie. 

 

Aujourd’hui 85% de la surface du site est végétalisée. Toitures et sols reçoivent une diversité croissante de 

plantes, d’arbres et de mycélium, qui à leur tour sont des refuges pour une variété grandissante de 

mammifères, insectes, batraciens et oiseaux. Les zones laissées sauvages, dédiées à la biodiversité, se mêlent 

aux zones de productions variées de fruits et de légumes en permaculture et agroforesterie.  

Les inventaires de la faune et de la flore donnent d’excellents résultats :  

- 191 espèces de plantes sauvages dont 1 espèce protégée 

- 84 espèces d’insectes, dont 2 espèces rares 

- 17 espèces de mammifères, dont 8 espèces de chauve-souris  

- 55 espèces d’oiseaux dont 40 protégées 

 

En complément de la fabrication d’enveloppes, nous œuvrons sur d’autres activités : un service de gestion de 

courrier POCHECO EDITIQUE, une production maraîchère en permaculture biologique LA PERMACULTURE DU 

HERON, un bureau conseil en transition écologique OUVERT et un centre de formation LES FORMATIONS 

POCHECO. 

 

L’équipe du bureau OUVERT partage les solutions de transition écologique mises en œuvre dans notre usine 

POCHECO et dans plus de 500 entreprises dans le monde. 

Nos clients sont des entreprises et des collectivités. 

Nous les accompagnons tout au long de leur processus de transition : diagnostic, élaboration d’une vision, 

aide à la mise en œuvre. La méthode repose sur l’articulation de 6 domaines d’action : biodiversité, eau, 

énergie, mobilité, production, bâtiment et site.   

 

L’équipe OUVERT détient des savoir-faire variés et complémentaires : des spécialistes de l'écoconception, de 

la mobilité, de la biodiversité, de l’énergie et du bâtiment, etc.  
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Une équipe très engagée sur les sujets de la transition et expérimentée des milieux industriels, des 

entreprises et de l’aménagements des territoires. 

Les valeurs et personnalités qui nous rassemblent sont la curiosité, la créativité, l’optimisme, la persévérance 

et la rigueur. Pour rendre possible la transition écolonomique. 

 

Dans le cadre du développement de notre bureau de conseil, nous cherchons à renforcer notre équipe d’un.e 

chargé.e de biodiversité. Au sein de l’équipe, vous participerez au développement du programme corridor 

biodiversité.  

 

Missions principales 
 

Vous interviendrez auprès de nos clients pour la réalisation des études, la transformation de leurs sites en 

corridor de biodiversité. Vous interviendrez également sur le corridor de biodiversité de POCHECO pour 

poursuivre ce qui est mis en œuvre depuis 25 ans : favoriser l’accueil du vivant sur le site, tout en transmettant 

les connaissances et en impliquant les salariés.  

 

Auprès de nos clients, vous interviendrez notamment sur ces étapes :   

1. Diagnostic et définition des ambitions du projet, vision & programme : 

- Visite du site, écoute des besoins du client ; 

- Analyse des espaces, du territoire, du contexte ; 

- Inventaire/état des lieux de la biodiversité ; 

- Analyse de la réglementation en vigueur et à venir ; 

- Analyse du potentiel du site ; 

- Analyse de sol (biologique, agronomique, physico-chimique et éventuelle présence de polluants). 

Vous coordonnerez, avec nos partenaires, d’éventuelles analyses de sols à réaliser, et au besoin, 

les éventuelles techniques de dépollution envisageables. Vous serez notamment amené à travailler 

sur la dépollution des sols par les plantes hyperaccumulatrices (méthode de l’Agromine) en lien 

avec les projets développés et nos partenaires. 

- Synthèse des données de diagnostic, et mise en avant des opportunités et éventuels points de 

vigilance ; 

- Définition des enjeux et objectifs, et proposition d’orientations, recherche/compilation d’un 

benchmark de solutions adaptées, de projets réalisés 

- Co-animation de séance de créativité, synthèse des idées, évaluation et priorisation 

- Définition de la vision, du programme d’aménagement ou réaménagement d’un site 

- Phasage et chiffrage niveau programmation, étude de potentiels 

 

2. Conception & Mise en Œuvre : 

- Rédaction des dossiers techniques incluant : 

o Détails techniques d’aménagements ou de pratiques de gestion,  

o Palettes végétales adaptées, matériaux et matériels 
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o Détail des ambitions et avantages écologiques/écolonomiques 

o Plan d’aménagement 

o Plan de gestion  

o Chiffrage 

o Moyens de mise en œuvre  

o Planning de mise en œuvre 

- Rédaction de CCTP 

- Aide à la consultation et au choix d’entreprises pour la mise en œuvre 

- Suivi et aide à la mise en œuvre, incluant le suivi de l’intervention d’entreprises en charge du 

chantier 

- Coordination, aide à la mise en œuvre et/ou réalisation de chantiers de plantation participatifs, 

pédagogiques 

- Evaluation des actions entreprises, proposition de solution d’adaptation ou réadaptation selon les 

besoins   

- Valorisation des actions entreprises  

 

3. Accompagnement au changement : 

- Recensement des salariés engagés et motivation pour renforcer l’implication 

- Ecoute des besoins en sensibilisation / formation 

- Ingénierie pédagogique et animation des ateliers et des formations  

- Aide à l’élaboration de la raison d’être de l’entreprise, de la stratégie, du projet commun, de la 

planification et mise en œuvre du projet 

 

Et enfin, vous participerez à la promotion et au développement de l’activité Permaculture du Héron en parfaite 

coopération avec trois permaculteurs de Pocheco. Vous apporterez votre contribution pour lier le programme 

de corridor biodiversité avec l’activité de la Permaculture du Héron.  

 

 

Profil recherché 
 

De formation environnementaliste ou naturaliste, Bac+2 minimum (avec expérience professionnelle de plus 

de 2 ans) ou Bac +5, vous êtes spécialisé.e en écologie urbaine, nature en ville ou biodiversité, paysage.  

À travers vos expériences passées ou vos études, vous avez la capacité de proposer des solutions aux 

problèmes des clients à la suite du diagnostic réalisé sur le site. Vous maîtrisez les bases scientifiques 

nécessaires à la compréhension de données écologiques ou d’une analyse des sols, à la lecture de plans ou de 

cahier des charges, ou encore à l’élaboration de palettes végétales variées favorables à la biodiversité.  

Vous avez des compétences en cartographie sous Qgis. La maîtrise des logiciels de la suite Office est obligatoire 

(Word, Power Point, Excel notamment), fortement appréciée pour des logiciels type InDesign et autres.  
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Si les sujets liés à la préservation et au développement de la biodiversité, la permaculture et l’agroforesterie 

vous tiennent à cœur et apportent du sens à votre métier, vous vous plairez au sein de notre équipe. 

 

Au-delà de vos connaissances et de votre expérience, nous recherchons une personnalité enthousiaste, 

dynamique, force de proposition, dotée d’une grande curiosité intellectuelle et capable d’impulser des idées. 

 

Nous vous offrons en échange l’opportunité de rejoindre une entreprise engagée, très soucieuse de la 

préservation du vivant, qui place l’écologie, l’humain et les investissements avant les profits et les dividendes. 

Entreprise écolonomique, cadre de travail agréable, taille humaine, hiérarchie allégée et bonne ambiance de 

travail sont autant d’avantages chez Pocheco. 

Ce défi vous intéresse, merci d’envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) à elodie.bia@ouvert.eu. 
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